
Proiect: Mobilizarea membrilor AOPD pentru respectarea drepturilor persoanelor cu
dizabilități

Finanțator: IM Swedish Development Partner

Buget total: 750000 lei (MDL )

Anul: 2019

Obiective

Scopul major: Monitorizarea implementării eficiente a politicilor publice de incluziune
socială la nivel local și național este asigurată.

O1: Monitorizarea implementării documentelor de politici la nivel național din
domeniul incluziunii persoanelor cu dizabilități este asigurată.

O1.1 AOPD este funcțional.

O1.2 Membrii AOPD au monitorizat si analizat documentele de politici naționale din
domeniul incluziunii.

O2. Două grupuri de mobilizare locală au implementat acțiuni de advocacy la nivel
local.

O3. AOPD este vizibil.

Activități

A1

1. Organele de control și decizie sunt funcționale.

2. Schimb de experiențe internaționale în domeniul dizabilității prin colaborarea cu EASPD.

3. Îmbunătățirea cadrului de politici organizaționale și capacitarea angajaților secretariatului.

4. În scopul fortificării și dezvoltării capacităților secretariatului vor fi organizate pe parcursul
anului de formări și vizite de studiu, schimb de experiențe pentru angajații secretariatului
(monitorizare de politici, lucru cu rețelele, etc).

5. Funcționarea grupurilor de expertiză pentru asigurarea implementării Strategiei Advocacy.



6. Asigurarea suportului juridic specializat în procesul de advocacy pentru drepturile
persoanelor cu dizabilități.

7. Monitorizarea implementării recomandărilor oferite de AOPD pentru proiectele legislative
aprobate urmare a intervențiilor din anii 2017-2018.

A2

1. Formarea, dezvoltarea și capacitarea grupurilor de mobilizare locală (autoreprezentanți,
reprezentanți ai OSC locale, și reprezentanți ai autorităților și instituțiilor responsabile
locale).

2. Suport în implementarea planurilor de acțiuni pentru soluționarea problemelor la nivel
local.

3. Continuarea colaborării AOPD cu ADR-urile pentru asigurarea includerii în Strategiile de
Dezvoltare regionale noi a perspectivei incluziunii persoanelor cu dizabilități.

A3

1. Lansarea proiectului.

2. Elaborarea planului de vizibilitate de către specialistul comunicare AOPD pentru toate
activitățile desfășurate pe parcursul anului.

3. Paginile web reactualizate, evenimente promovate.

4. Reprezentarea Alianței Organizațiilor pentru Persoane cu Dizabilități din Republica
Moldova la evenimente, ședințe organizate de autorități și instituții responsabile, grupuri de
lucru și informarea membrilor despre acestea.

5. Dezvoltarea parteneriatelor: AOPD cu CMT în vederea promovării Expoziției Foto
”Oamenii care inspiră”.

6. Elaborarea materialelor informative cu privire la zilele internaționale a persoanelor cu
diferite tipuri de dizabilitate, în baza informațiilor colectate de la instituțiile responsabile,
mediatizarea materialelor informative;

7. Machetarea, prelucrarea specializată și traducerea profesionistă a materialelor informative.

Beneficiari: - Reprezentanții ONG-uri locale şi naționale active în domeniul dizabilității;
Grupuri țintă directe : - Copiii, persoane cu dizabilități și familiile acestor (fete și băieți,
femei bărbați în egală măsură); - Ministerul Sănătății Muncii Protecției Sociale; - Ministrul
Agriculturii Dezvoltării Regionale și Mediului; - Ministrul Economiei și Infrastructurii; -
Agențiile de Dezvoltare regională (Sud, Nord, Centru); - Ministerul Finanțelor Republicii



Moldova; - Reprezentanții APL, responsabili pe probleme sociale; - Biroul Național de
Statistică; - Consiliul Național de Determinare a Dizabilității și Capacității de Muncă; -
Reprezentanții mass –media.


